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Il Commissarto Straordinario, nominato giusta decreto del
Presidente della Regione Siciliana n. 535/51°/ SG del 17
settembre 2020, confermato da ultimo 713/Serv.1°S/G del

25/11/2021 ha adottato la seguente deliberazione.




OGGETTO: Scrittura e proroga di due professori d’orchestra per il Concerto “Stabat mater”di
Rossini. Atto di indirizzo.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Premesso che:

Con propria relazione istruttoria ( All. A) il Sovrintendente, ha fatto presente quanto segue:
“Richiamate le relazioni istruttorie (All.1.a - 1.b) del Direttore Artistico e del Responsabile de] Settore
Organizzazione ¢ Personale, per la preparazione e produzione dello spettacolo “Stabat Mater” di
Rossini del 15 e 16 aprile 2022 si propongono le scritture di seguito riportate:

Dal 12 al 16 aprile 2022
1. Primo clarinetto (contratto professionale): Prof. Caputo Marcello per chiamata diretta. Si

propone ’attribuzione al prof. Caputo del cachet di € 483,00 complessivo oltre iva e o.r. cifra
ritenuta congrua.
Proroga al 16 aprile 2022
1. Corno di fila ( 5° livello) : Prof. Denaro Gabriele ( contratto subordinato), per chiamata diretia,
gia scritturato dal 5 al 10 aprile 2022. Gli unici due idonei nell’ultima audizione espletata,

professori Alba Antonino e L’ Abbate Daniele, hanno rifiutato.

La mancata scrittura o il ritardato avvio del predetto personale non consentira la realizzazione delle
produzioni programmate.

Si fa presente che nel procedere alle su dette scritture si fa riferimento in primo luogo ai soggetti
titolari del diritto di precedenza maturato ai sensi dell’art. 1 del vigente CCNL dei dipendenti delle
Fondazioni Liriche e Sinfoniche e successivamente facendo riferimento alle graduatorie scaturite dalle
selezioni pubbliche indette dall’Ente, per ultime espletatesi (febbraio 2019), esaurite le quali si puo
procedere alle scritture per chiamata diretta, secondo quanto prescritto dalla norma del sopra citato
CCNL.” -

Rilevato che con Decreto del Dirigente Generale dell’ Assessorato Regionale del Turismo, dello Sport ¢
dello Spettacolo, Servizio “ Teatri e Attivita Musicali” n° 4143/S8 del 31/12/2021, ¢& stata autorizzata
la gestione provvisoria del Bilancio dell’Ente, fino al 30 aprile 2022;

- che la gestione provvisoria & limitata all’assolvimento delle obbligazioni gid assunte, delle
obbligazioni derivanti da provvedimenti giurisdizionali esecutivi e di obbligh speciali tassativi regolati
dalla legge, al pagamento delle spese di personale, di residui passivi, di rate di mutuo, di canoni,
imposte e tasse, ed in particolare limitate alle sole operazioni necessarie per evitare che siano arrecati
danni patrimoniali certi e gravi all’Ente;

Rilevato che, con parere reso dai Revisori dei conti, datato 23 novembre 2019, prot. n® 75 di pari
data, avente ad oggetto “Reclutamento personale. Chiarimenti.”, € stato evidenziato il possibile
reclutamento del personale da parte dell’Ente solo limitatamente alla stagionalita degli eventi, cio al
fine di consentire la messa in scena degli spettacoli, nella fattispecie da effettuarsi il 15 e il 16 aprile

2022.

Ritenuto, alla luce degli atti sopra citati e tenuto conto delle necessita evidenziate espressamente
richiamate, di procedere alla assunzione con contratto a termine stagionale subordinata e/o di
collaborazione del personale artistico richiesto, autorizzando la relativa spesa di complessivi

€ 490,77 oltre oneri riflessi pari ad € 124,75 per il contratto subordinato come da allegato prospetto
elaborato secondo il CCNL dei dipendenti delle Fondazioni liriche e sinfoniche ( All.to B) e di €
483.00 oltre o.r. di € 127,95 per il contratto di natura autonoma, cid a garanzia della realizzazione delle
produzioni in programma ad aprile 2022, nella considerazione, altresi, che, nell’attuale contesto di
emergenza epidemiologica, la loro oftimale realizzazione riveste un alto significato sociale ed



istituzionale, finalizzato agli obiettivi di diffusione ¢ promozione del’arte musicale nel territorio,
quale servizio alla e per la collettivita, che connota Iidentita dell’Ente lirico;

Rilevato che le scritture in oggetto sono necessarie per evitare danni patrimoniali certi e gravi all’Ente
in quanto funzionali alla produzione programmata, con conseguente danno patrimoniale grave e certo e
di immagine per ’Ente in mancanza del predetto personale;

VISTI:
> la Legge regionale 16 aprile 1986 n. 19 e successiva legge regionale 19 aprile 2007 n. 8, istitutiva
dell’Ente Autonomo Regionale Teatro Massimo V. Bellini di Catania;
> la Legge regionale 13 gennaio 2015 n. 2 avente ad oggetto:” Disposizioni in materia di personale. Ticket
ingresso Ecomusei.”, in particolare I’art. 6 della legge regionale n. 2/2015, intitolato “Disposizioni in
materia di personale degli enti regionali lirico — sinfonici e dello spettacolo™;
> lo Statuto e il Regolamento Organico dell’Ente;
» il D. Lgs. 368/01, come richiamato dall’art. 36, d. Igs. 165/01, ¢ dell’art. 29, del d. lgs. n° 81/2015, come
modificato dall’art. 1, comma 1, del d.1. 28 giugno 2019 n. 59, convertito in legge 08 agosto 2019 n° 81, e
s.m.i.,
> il Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 535/S1°/ SG del 17 settembre 2020 confermato da
ultimo 713/Serv.1°S/G del 25/11/2021 di nomina della D.ssa Daniela Lo Cascio quale Commissario
Straordinario dell’Ente;
» il combinato disposto dell'art. 33 del decreto-legge 8 aprile 2020, n. 23, convertito dalla legge 5 giugno
2020, n. 40, dell'art. 3, comma 1, del decreto-legge 16 maggio 1994, n. 293, convertito dalla legge 15 luglio
1994, 0. 444, applicabile ai sensi dell’art. 1, comma 1 della legge regionale 28 marzo 1995, n. 22, e dell'art.
1, comma 1del decreto-legge 25 marzo 2020, n. 19, convertito dalla legge 22 maggio 2020, n.
35, modificato dall'art. 10, comma 1 del decreto-legge 22 aprile 2021, n. 52, e ss.mm.ii. che proroga il
termine dello stato di emergenza sanitaria derivante dalla diffusione deli'epidemia di COVID-19, nonché la
durata della prorogatio degli organi amministrativi non ricostituiti;

DELIBERA

La parte narrativa, con gli allegati citati, fa parte integrante e sostanziale del presente atto per cui nello
stesso si intende richiamata e trascritta:

Autorizzare la scrittura con rapporto di lavoro a termine stagtonale di natura professionale e
subordinata, del sotto notato personale artistico, con le qualifiche specificate e individuate nella
relazione del Sovrintendente ( AILA), sulla base delle relazioni del Direttore Artistico e del
Responsabile del Settore Organizzazione e Personale, al fine di assicurare la ottimale realizzazione del
Concerto “ Stabat mater” di Rossini del 15 e 16 aprile, come di seguito riportate:

PROFESSORI D’ORCHESTRA:

Dal 12 al 16 aprile 2022
- prof. Caputo Marcello, 1° clarinetto ( contratto professionale) — con il compenso lordo,
complessivo, onnicomprensivo di € 483,00 oltre Ivae O.R., pari ad € 127,95;

proroga dall’11 aprile al 16 aprile 2022
- prof. Denaro Gabriele, Corno di fila— 5° livello (contratto subordinato) —res. a Siracusa;

» Autorizzare le predette scritture con una spesa massima complessiva di €
490,77 oltre oneri riflessi pari ad € 124,75 per la scrittura di natura subordinata ¢ ad €
483,00 per le scritture di natura autonoma, e oltre iva, € o.r. questi ultimi complessivi € 127,95
che graveranno sui capitoli di pertinenza del Bilancio 2022.

Tutte le predette assunzioni sono sottoposte alla condizione risolutiva del rapporto di lavoro, senza
alcuna penalitd per I’Ente, in caso di minori entrate derivanti anche dai contributi statali e/o regionali,
in caso di annullamento o interruzione o sospensione delle produzioni per fatti non dipendenti



dall’Ente, che costituiscono cause di forza maggiore per la risoluzione del contratto di lavoro senza
penalitd per I’Ente, con il solo diritto da parte del lavoratore alle eventuali spettanze maturate in
relazione alle prestazioni lavorative svolte e non costituiscono titolo per la trasformazione dei predetil
rapporti di lavoro a termine stagionale in rapporto di lavoro a tempo indeterminato.

> Dare mandato al Sovrintendente di porre in essere gli atti consequenziall necessari, ivi
compresa la sottoscrizione dei relativi contratti.

Nel rispetto della normativa riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita,
trasparenza ¢ diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni (D. Leg.vo n.
33/2013), pubblicare il presente provvedimento sulla sezione “Amministrazione trasparente”, collocata
nella home page del sito istituzionale.

Il Commissario Straordinario
D.ssa Daniela Lo Cascio
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